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Su,urns socIALINIU pAsLAucV cENTRo DIREKToRTAUS
PAREIGYBES APRASYTU^I.S

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Silutes socialiniq paslaugq centro (toliau - fstaigos) direktorius yra II grupes biudZetines

istaigos vadovas.
2. Pareigybes lygis - A2.
3. fstaigos direktoriaus pareigybe reikalinga fstaigos veiklai organizuoti.
4. fstaigos direktorius yra pavaldus Savivaldybes merui

II SKYRIUS

v sPECIALfiS nnrraLAVIMAI SraS PARETGAS EINANdTAM DARBUOTOJUI

5. fstaigos direktorius turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. Tureti aukStqji universitetini socialiniq mokslq studijq srities i5silavinim1 ir 3 m.

vadovaujamo darbo patirti socialinio darbo srityje.
5.2. Moketi dirbti kompiuteriu ir naudotis Siomis programomis: ,,MS'Word", ,,MS Excel'., ,,MS

Outlook",,,Internet Explorer".
5.3. BUti gerai susipaZinusiam ir vadovautis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos

Respublikos biudZetiniq istaigq istatymu, Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymu, Lietuvos
Respublikos vie5qjq pirkimq istatymu, Lietuvos Respublikos, tarptautiniais teises aktais,

reglamentuojandiais paslaugq organizavimq ir teikim4, dokumentq tvarkymo ir apskaitos taisyklemis,
dokumentq rengimo taisyklemis, inventorizacijos taisyklemis ir kitais norminiais teises aktais,

reikalingais pareigybes funkcijoms vykdyti.
5.4. I5manyti socialinio darbo su fstaigos klientais metodus.
5.5. I5manyti teises aktq rengimo taisykles, sugebeti atlikti teises aktq, reglamentuojandiq

istaigos funkcijq vykdym4, analizg.

- 5.6. Moketi kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijq, savaranki5kai priimti
sprendimus ir tinkamai pasirinkti metodus problemq sprendimui.

5.7. Gebeti dirbti komandoje, planuoti ir kontroliuoti istaigos veikl4, operatyviai reaguoti i
pokydius, gebeti bendrauti.

III SKYRIUS
Sras pARETcAS ErNANiro DARBUoToJo FUNKCIJoS

6. fstaigos direktorius atlieka Sias funkcijas:
6.1. Vykdo Lietuvos Respublikos biudZetiniq istaigq istatymo jam nustatytas pareigas.

6.2. Planuoj a, orgarizr,toja ir kontroliuoja, kad bUtq igyvendinami fstaigai keliami uZdaviniai ir
atliekamos nustatytos funkcij os.

6.3. Teikia ataskaitas ir kit4 informacij4 Savivaldybds merui, Savivaldybes administracijos
direktoriui, Socialines paramos skyriui, Socialiniq paslaugq poskyriui, kitiems Savivaldybes
padaliniams pagal kompetencij4.

6.4. U Ztikcina [stai go s teikiamq pas laugq kokyb g.

6.5 LeidZia isakymus ir fstaigos ra5tus tvarkomaisiais, organizaciniais ir informaciniais fstaigos
klausimais, organizuoja ir kontroliuoja jq vykdym4.
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6'6' Tvirtina pareigybiq s4rasq darbuotojq arlyginimus bei kitas darbo apmokejimo sqrygas
nustafio darbo uzmokesdi,o ro"io ?iuo.e pagll o"i!"j ; pr,virtintus etatq normatyvus.6'7 ' Dalyvauja savivaldybes institu;ijo;r'rligi*t su {staigos veikra susijusiq teises aktq
projektus.

6'8' sudaro ir nutraukia dar!1 sutartis su fstaigos.darbuotojais, skiria drausmines nuobaudas,taiko paskatinimus' paskirsto j;, darbus, ,"*ir? darbuotojq pareigybirtr aprasymus , reidiiai**mrff*:-m.ri,X;;lilotes, sudaro ,u,t;;, aa,uuoto;[ [,]uiinu.i:ai kerti, atrieka kitas
6'9' Rengia ir Savivaldybes administracijai teikia fstaigos einamqiq mee biudZeto programqsqmatas' veiklos planus, veiklos ir finansines ataskaitasl;-ki*:;iffi;lilagal 

poreiki.v"r*vbi6;ri;[?lffi]?ii:,!fn"tr*,]fffiL;]i;hi1!*ffii!.,*,.ardvbes biudZe,u
6'11' Teikia pasiElymut'suiuutdybes ;;;i;.u"ijai der lesq skyrimo, frkines ir kitokiosveiklos.

i juos ri;*'fiilu1ilffi*HlT:] ir fiziniq asmenq prasvmus, pareiskimus, skundus ir teikia atsakymus
6'13' Teikia informacilq'J'uomenei,.steigejui 

"r,"^l:?]g:s veikr4 ir reikiamas pasraugas.6' 14' Atstoyuyjl {staijos i"t"i.rur. teisrn'urse,lro,gor. ir organizacijose.6. I 5. Kaunia_,1a"":Jqa, r"ituringe 
f .i"i g", l"irliu, orguni zuoti.6.16. Uztiknna prie5gairiir,""-upruugos taisyk,,u,.IgJ:1o.1 bei saugos darbe normq laikym*siIlll"-,",';',ll':ffii:i,?: ;:"'*d' p,i"zl*ei"Jeoi?o."*i organizuoji irenginiq ir komunikacijq

6'17 ' uzriknni iacionalq ir taupq lesq, turro ir imogiskqiq istekriq panaudojim4 ir saugojim4.6'18' vvkdo [staigot nlot-oLlose numatytas vaiovo pareigas i. titu. teises aktq pavestas
funkcijas.

6'19' uztiknna {staigos klientq teises bei teisetq interesq apsauga, teikiamq socialiniq paslaugq
kokybg.

6.20. Sudaro Istaigos klientui tinkamas s4lygas ir aplink4.
,"",r,,1u'i;,IJ:1"rIffi,y;::,,,##Xtfni;ti..*",1=, sociarines paramos skyriaus vedejo,

6 22 Sudaro yrvs^',.i*d*"!";;i;':rffi;s* 
i*ig!ffi;iltri ffifl::#r:,mr,tikrinti ir kontroriuoti litai-gos ,;;ii;;rg ani?avrmii.-?"iin,i ,eikiamq parruug.r kokybg.

7' Direktorius naudojasi o*t" t"a.tso'i.titil'.l-i;,, aktais nustatyromis teisemis.

IV ATSAKOMYBE
8' {staigos direktoriui taikoma Darbo kodekso ir kitais teises aktais nustatyta atsakomybe.


